
 

 

 

 

 

 

 

ELITS Propreté, Entreprise d’Insertion, recrute des agents de propreté polyvalent en CDD Insertion.  

Postes réservés aux personnes éligibles à l’insertion par l’activité économique (IAE).  

Objectif du contrat : permettre aux salariés de se former, d’acquérir des compétences et d’être 

accompagnés dans leur projet professionnel ainsi que leurs démarches sociales.  

Contrat de 4 mois renouvelable dans la limite de 2 ans.  

 

La mission : 

Réaliser des travaux de nettoyage courant de locaux (manuels et mécanisés) et des travaux 
exceptionnels (lavage de vitres, remise en état, débarrassage), selon les instructions données par 
l’encadrant.  

 

Qualités et compétences :  

 Connaissance des métiers du nettoyage 
 Bonne condition physique (manutention containers, débarrassages encombrants, ….) 
 Permis B souhaité  
 Savoir travailler en équipe 

 

Conditions du poste :  

 CDD Insertion de 4 mois, renouvelable dans la limite de 2 ans 
 Temps Plein  
 Lieu de travail : prise de poste dans les locaux de l’entreprise à Lyon 3ème et déplacements sur 

différents sites avec les véhicules de l’entreprise  
 Horaires : prise de poste à 6h30, 4 jours par semaine 
 Rémunération : selon la Convention Collective du Nettoyage  

 

Comment Postuler :  

Votre candidature doit être déposée sur la PLATEFORME DE L’INCLUSION (Plateforme de l'inclusion/ELITS 

Propreté) par votre conseiller Pôle Emploi ou votre référent.  

Pour toute information, vous pouvez aussi nous contacter au 04.72.36.98.52. 

 

OFFRE D’EMPLOI PERMANENTE 

 

AGENT DE PROPRETE POLYVALENT  

CDD Insertion - Temps Plein  

https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/5550/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Dlyon-69%26city_name%3DLyon%2B%252869%2529%26distance%3D25%26districts_69%3D69003
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/5550/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Dlyon-69%26city_name%3DLyon%2B%252869%2529%26distance%3D25%26districts_69%3D69003

